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Prefață

Mă numesc Jasmin și sunt o tânără activistă din mediul rural. Am

crescut într-o comunitate mică, unde am învățat că implicarea

începe cu dorința de a face bine acolo unde ești.

Ghidul „RurALL Sparks” este destinat în primul rând tinerilor din

zonele rurale, dar poate fi utilizat de toți tinerii din Republica

Moldova care doresc să se implice activ în comunitate.

Deseori, tinerii se confruntă cu obstacole precum așteptările

sociale sau etichetele care limitează inițiativa și exprimarea liberă.

Acest ghid oferă informații și recomandări practice pentru a face

primul pas spre implicare, pentru a dezvolta proiecte și pentru a

deveni un tânăr activ și responsabil în comunitatea sa.

Ghidul combină resurse utile, exemple de activități și sfaturi

pentru a sprijini tinerii în parcursul lor, fiind un instrument de

orientare și inspirație. De asemenea, vreau să menționez: acest

ghid este rezultatul experiențelor acumulate în proiecte și activități

care m-au ajutat să înțeleg importanța participării active în

comunitate.

Sper ca paginile următoare să ofere inspirație și sprijin tuturor

tinerilor care doresc să se implice!



Acest ghid va

include: 

Scânteia care lipsește 
Despre ce reprezintă activismul, problema în sine și
contextul din mediul rural. Include statistici generale
despre implicarea tinerilor și explică de ce este important
să existe inițiativă și participare activă.

Umbra care ascunde adevărul 

Cum să mă implic?

Quest for Change

Pasul care pornește totul

Despre tinerii din mediul rural care nu primesc expunerea
și sprijinul necesar pentru a-și arăta potențialul. Acest
capitol rămâne la fel, așa cum ai spus.

Cum să începi, cum să te implici, cum să vii cu idei
proprii și să profiți de oportunități. Se explică cum tinerii
să se organizeze, să prezinte ideile și să transforme
inițiativa în acțiune.

O schemă vizuală cu un checklist practic pentru tineri: ce
să facă pentru a se implica activ, pași concreți și
recomandări. Include elemente de organizare, planificare și
implicare, în loc de focus pe educație media.

Despre tinerii care aleg să se implice, să
vorbească și să creeze schimbarea pe care alții
doar o așteaptă. - eu.
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Activismul este un termen tot mai profund în rândul tinerilor, iar într-o lume aflată într-o

continuă evoluție, este tot mai important ca vocea tinerilor să fie ascultată, iar implicarea lor

să aibă un impact real. În ultimii ani, atenția asupra tinerilor din mediul rural a crescut

considerabil, însă acest subiect rămâne insuficient documentat și analizat în profunzime.

Totuși, problema este adesea concentrată asupra tinerilor, fiind etichetați „leneși” sau

„incapabili” de a-și asuma responsabilitățile, ceea ce îi descurajează și diminuează interesul

lor pentru activism în comparație cu tinerii din mediul urban.

În multe comunități rurale, tinerii nu sunt suficient de informați despre activitățile

și proiectele în școli, ceea ce reduce șansele de implicare activă în comunitate,

ca să nu mai vorbim de activitățile din afara școlii. Totuși, ne punem întrebarea:

de ce se întâmplă așa?

Această lipsă de informare apare deoarece tinerii nu sunt suficient de integrați în

rețelele de comunicare ale școlii, iar evenimentele și proiectele nu sunt

promovate în mod coerent și accesibil. Pe lângă asta, în unele localități lipsesc

consiliile de tineret sau spațiile unde tinerii ar putea veni cu idei și inițiative

proprii. Fără aceste structuri locale, chiar și proiectele din școli rămân limitate, iar

implicarea tinerilor devine mai dificilă. De aceea, e important ca școala, tinerii și

autoritățile locale să colaboreze, pentru ca ideile bune să nu se piardă, ci să se

transforme în acțiuni reale.

Participă uneori

48.5%

Nu sunt implicați deloc

40.4%

Nu participă niciodată

11%

Nu unt ascultați niciodată

56.8%
Părerea lor contează uneori

27%

Confortabili să-și exprime ideile

16.2%

Participă rar

60%

Activ și motivat

20%

Nu participă deloc

20%

care lipsește  Scânteia 1

Ce într-adevăr
se întâmplă în
zonele rurale?

A fost realizat un chestionar aplicat în rândul a 47 de tineri din mediul rural, cu vârste cuprinse în principal între 12 și 15

ani, iar rezultatele obținute au arătat că peste jumătate dintre elevi (55,3%) se descriu în mod explicit ca fiind „fără

implicare în activități extracurriculare”. Această stare se reflectă și în frecvența participării, unde două treimi (66%) declară

că iau parte la activități doar „uneori”, iar unul din șapte elevi (14,9%) nu participă niciodată. Cea mai semnificativă

statistică, care funcționează atât ca cauză cât și ca efect al acestei indiferențe, este sentimentul profund că părerea nu

contează. Doar unul din patru elevi (25,5%) se simte confortabil să-și exprime ideile în școală. Mai grav, patru din zece

(42,6%) simt că părerea lor contează doar rareori, iar dacă adăugăm și cei care spun „niciodată” și „uneori”, rezultă că

nouă din zece elevi (89,4%) nu se simt ascultati în mod consistent.  



Cum am menționat și mai sus, una dintre cauze este lipsa de informare în școli
sau comunități. Însă, această problemă duce la o serie de alte consecințe, precum:

Motivația pentru cei care se implică este în mare parte
externă și socială; pentru unul din doi elevi (55,3%),
principalul motiv este legat de prieteni și socializare. În
ceea ce privește obstacolele, două treimi (66%)
identifică „lipsa timpului” ca principalul impediment,
urmată de „lipsa interesului” (21,3%), un simptom al
unei profunde demobilizări.

Implicare Motivație Obstacole

Implicare Motivație Obstacole
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Care ascunde adevărul Umbra 2

Lipsa de expunere la modele pozitive.

 Deseori, tinerii, adolescenții sau chiar copiii
tind să urmeze un exemplu. Este important
să te poți ghida după cineva, mai ales dacă

vine vorba de activități și organizare.

Discrepanța activităților extracurriculare.

 Chiar dacă există multe activități, deseori în școli
acestea sunt orientate doar pe competiție, cunoștințe
sau rezultate, și NU oferă spațiu pentru dezvoltarea

personală, implicare activă, colaborare, team building,
etc. Tinerii se pot simți descurajați sau neinteresați,

ceea ce contribuie la indiferență.

Bariera geografică.

 Distanța este un obstacol pentru
majoritatea tinerilor, însă sunt două
motive clare care determină aceste

aspecte să fie o cauză a indiferenței. 

Distanța, costurile și
timpul pentru

deplasare

Efort „irosit” 

Insuficiența susținerii.

Un alt factor care limitează implicarea este lipsa
susținerii din partea profesorilor, părinților și

autorităților locale. Este o problemă evidentă faptul
că, în multe localități, nu există structuri clare

pentru tineret sau un consiliu local care să continue
inițiativele pornite de elevi.



AI este unul dintre instrumente care te poate ajuta să-ți creezi ghidul

tău pas cu pas spre activitate. Ce poți întreba IA este:

„Crează-mi un plan pas cu pas,

ca sa particip la un proiect de

voluntariat/ workshop/ activitate

comunitară, incluzând ce resurse

să folosesc și cu cine să iau

legătura”

„ Ajută-mă să-mi structurez

obiectivele și progresul meu în

activități extracurriculare și

voluntariat”

„Care sunt oportunitățile sau

proiectele pentru tineri în

domeniul X, în apropierea mea

sau online?’’

„ Sugerează-mi persoane sau

organizații cu care pot colabora

la un proiect de tineret în funcție

de domeniul meu de interes”

Pentru
descoperirea

oportunităților.

Planificarea
pașilor pentru

implicare.

Autoreflecție
și evaluare.

Găsirea
colaboratori

lor și
rețelelor.

Unul dintre cele mai de succes instrumente este

implicarea in ONG-uri și proiecte pentru tineret.

Te întrebi cum poți beneficia de aceasta
oportunitate de a te implica?

Să mă implic?
Cum 3

Faza este că poate fi dificil la început, mai ales când vine
vorba despre schimbările bruște din programul tău. Așa că

îți voi explica simplu: NU ESTE GREU!                            

Pe rețelele de socializare poți găsi diverse organizații non-
guvernamentale care deseori sunt în căutare de voluntari, iar TU

poți să te înscrii în majoritatea cazurilor, indiferent de perioadă.
Odată ce ai găsit o organizație care se potrivește cu interesele tale,

următorul pas este să completezi un formular care îl poți găsi în
biografie la majoritatea ONG-urilor (adică pe rețelele de

socializare). După ce ai trimis formularul, vei fi contactat/ă de
organizație prin e-mail sau numărul de telefon (date personale

esențiale, cerute în mod obișnuit în astfel de formulare). După ce
primești mesajul, vei afla mai multe despre cum poți contribui și ce

activități sunt disponibile. Exista mai multe tipuri de organizații, cum
ar fi: PNTPA (Platforma Națională a Tinerilor pentru Participare

Activă ), AIESEC în Chișinău/ AIESEC în Bălți,Consiliul
Național al Tinerilor din Moldova(CNTM),Centrul Educațional
„Pro Didactica”,Asociația Tinerilor Diplomați din Moldova, Y-
PEER Moldova, Centrul de Informare și Resurse „Pro Bono”,

Rețeaua Națională a Consiliilor Locale ale Tinerilor din
Moldova etc.

Schimbarea începe cu întrebarea: „Ce aș vrea eu să fie diferit în școala sau satul meu?” - identificarea nevoii este primul pas.
Nu trebuie să faci totul singur: poți cere ajutorul unui profesor sau al Consiliului Elevilor, iar după ce explici ideea, sunt șanse
mari să fii sprijinit/ă.

Cum te poți implica în
activism local?

Implicarea nu trebuie să se oprească la școală. Tinerii se pot conecta cu administrația locală și,
chiar dacă nu există un consiliu local de tineret, grupuri informale de elevi pot propune crearea
unuia. Astfel, vocea tinerilor poate fi auzită și ideile pot deveni proiecte comunitare cu sprijinul
autorităților.

Este important să ai un plan bine pregătit și organizat - poți cere feedback sau folosi
instrumente de AI. Creează un grup de elevi care să te ajute și să lucrați împreună.
După ce organizezi activitatea, întreabă participanții ce le-a plăcut și ce ar îmbunătăți
- feedback-ul te ajută să faci următoarea inițiativă și mai bună.



For changeQuest 4
Acum, veți vedea o schemă, numită și „Quest for Change” -

un checklist vizual special pentru voi:

Misiunea 1

Misiunea 2

Misiunea 3

Misiunea 4

Misiunea 5

Găsește un model

Documenteaza-Te 

Aplică la un

training/tabără

Începe cu o inițiativă

FOrmează-ți o echipă 

Inspiră-te de la cineva care a
reușit. Poate fi o persoană din
sat, un lider, sau chiar cineva
online.

Descoperă surse de informație.
Citește, urmărește, întreabă.

Cunoașterea îți dă putere.

O acțiune de solubilizare, un club, un atelier. Nu
trebuie să fie mare, dar va schimba vibe-ul din jur.

Caută oameni care vor
același lucru. Împreună, totul
devine mai ușor și mai
distractiv.

Transformă ideile în acțiuni

Misiunea 6

Scrie un plan simplu: Ce? Cine? Unde? Când?
Cum? Și apoi fă-l realitate.



Care pornește totul
Pasul 5

Am crescut într-un orășel mic, aproape ca un sat, unde totul părea așezat după reguli

neschimbate. Profesorii nu erau indiferenți, dar aveau un tipar: în față erau mereu aduși copiii

„cu potențial” — cei cu note mari, talente evidente sau care se descurcau repede. Restul

rămâneau în umbră. Nu din răutate, ci pentru că așa fusese dintotdeauna. Eu făceam parte din

categoria celor care doar priveau. În interior îmi spuneam: „Aș vrea să fiu și eu acolo.” Dar în

realitate nu știam cum să încep. Și, pentru că nu știam să întreb, pentru că eram timidă și

speriată, rămâneam pe margine.

În școli, există oportunități — concursuri, activități, proiecte care ajung chiar la nivel național.

Problema nu e lipsa lor, ci lipsa acelei încurajări. Rar se întâmpla ca cineva să întrebe direct:

„Vrei să participi?” De aceea, mulți copii nu răspund, nu pentru că nu vor, ci pentru că au fost

obișnuiți că doar „cei buni” merg înainte. Și, încet-încet, chiar dacă li se oferă o șansă, ei refuză,

fiindcă în mintea lor s-a format ideea: „Nu e pentru mine.” Eu am trăit exact asta. Între dorința

de a mă implica și teama că nu sunt suficient de „bună”, am ales tăcerea.

Apoi am înțeles că, dacă vreau să schimb ceva, trebuie să fac eu primul pas. Așa am ajuns să

reprezint școala, să particip la concursuri, să intru în Consiliu. Însă, chiar dacă eram în Consiliu,

încă nu știam cu adevărat ce înseamnă implicarea. Totul s-a schimbat când, la 9 mai, eram la

Chișinău. Era sărbătoare, erau buticuri și standuri, și atunci două fete au venit alergând spre

mine și mi-au dat o broșură cu un QR-code. Era vorba despre o organizație de tineret,

PNTP(Platforma Națională a Tinerilor pentru Participare Activă). Prima mea reacție a fost să

cred că nu are rost: „Sunt la 100 km distanță, nu am cum să mă implic.” Dar mama mea a fost

cea care m-a convins să încerc, să nu refuz din start. „Înscrie-te, nu pierzi nimic,” mi-a zis ea.

Am ascultat-o, m-am înscris, și după o lună și jumătate am devenit membră. De atunci, totul s-a

schimbat. Prin implicare, prin oameni, am învățat ce înseamnă cu adevărat activitate, ce

înseamnă să fii dedicată, să organizezi, să te implici. A fost momentul care a pus bazele pentru

tot ce a urmat: am devenit președintă a Consiliului Elevilor, am câștigat proiecte și am prins

curaj să sper la mai multe succese.

Lecția cea mare e alta: oportunități există, chiar și în sate, dar ceea ce lipsește e vocea care să

spună copiilor: „Tu poți. Locul tău este aici.” Fără acel impuls, prea mulți rămân în umbră,

convinși că nu merită. De asta povestesc experiența mea: să arăt că e suficient un pas, un „da”

spus la momentul potrivit, pentru ca un drum complet nou să se deschidă. Și oricine îl poate

face, nu doar cei care par de la început „aleși”.



Utile
Link-uri 6

Feedback asupra ghidului:

Conturi de social media: 

Grup Q/A (întrebări/raspunsuri) de telegram:

Scanează codul QR pentru a completa formularul de feedback. Spune-ne ce impresie ți-a lăsat

ghidul RurALL Sparks, ce te-a inspirat și cum putem îmbunătăți proiectul pentru a ajunge și mai

aproape de tine. 

Scanează codul QR pentru a accesa contul nostru de social media RurALL Sparks. Urmărește-

ne pentru noutăți, activități și povești despre tineri care aduc lumină și schimbare în comunitățile

lor.

Scanează codul QR pentru a intra în grupul nostru Q&A (Questions & Answers) — un spațiu

deschis unde poți să-ți exprimi gândurile, să pui întrebări și să împărtășești idei cu alți tineri

implicați.



Mulțumiri

În primul rând, vreau să adresez cele mai sincere mulțumiri

mamei mele, care a fost mereu alături de mine, oferindu-mi

sfaturi, încurajări și puterea de a merge mai departe. Datorită

îndrumării ei, am înțeles cât de important este să nu renunț și să-

mi urmez visurile, chiar și atunci când pare dificil.

De asemenea, adresez mulțumiri organizației PNTP, care mi-a

oferit ocazia de a învăța ce înseamnă implicarea reală, de a

dobândi experiență valoroasă și de a cunoaște oameni minunați,

care m-au inspirat și motivat să continui pe acest drum.

Nu în ultimul rând, mulțumesc tuturor celor care vor citi acest

ghid. Sper ca el să vă fie de ajutor, să vă încurajeze să vă

exprimați opiniile, să vă implicați și să aveți încredere în puterea

voastră de a schimba lumea din jur, oricât de mică ar părea.

:)


