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GHID PENTRU PREGATIREA PROPUNERILOR DE GRANT

DESPRE NOI

ERIM (Equal Rights and Independent Media) este o organizatie non-profit cu sediul in Lyon, Franta. ERIM
ofera proiecte inovatoare pentru a promova drepturile omului si pentru a consolida mass-media
independenta si societatea civild. Abordarea ERIM pune accent pe dezvolatrea si sustinerea actorilor civici
pentru a aduce schimbari prin formare, parteneriate, educatie, cercetare si scheme de subgranturi.

Mai multe informatii despre ERIM, misiunea, viziunea, scopul si echipa sa pot fi gasite aici.

»ProElect - Promovarea responsabilitatii in procesele electorale din Parteneriatul estic prin cresterea
participarii si capacitatii actorilor civici” este un proiect regional derulat de Transatlantic Foundation in
parteneriat cu IREX Europe (operand ca Equal Rights and Independent Media - ERIM) si finantat de Uniunea
Europeana. Proiectul isi propune sa se asigure ca actorii societatii civile din vecinatatea estica sunt implicati,
capabili si instruiti Tn monitorizarea alegerilor si promovarea mecanismelor democratice de raspundere.

Monitorizarea electorald este un proces cuprinzator care cuprinde toate etapele unei alegeri, de la
procedurile de vot pana la numararea voturilor si verificarea post-electorala, examinand in acelasi timp
critic comportamentele politice , dinamica campaniei, implicarea partilor interesate si potentialele
influente atat din partea grupurilor legitime ale societatii civile, cat si a potentialelor maligne. actori.
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1. Despre oportunitatile de grant in cadrul proiectului ProElect de la ERIM.

Aplicatii

Apelul este deschis actorilor media independenti si organizatiilor societatii civile active in Moldova.
Intentiondam sa acordam 2-4 granturi pentru dezvoltarea capacitatii de pana la 8.000 EUR per grant .
OSC-urile care aplica la apel vor trebui sa isi descrie structura, nevoile si sa completeze formularul de
autoevaluarea. OSC-urile vor fi selectate pe baza criteriilor de selectie mentionate si ih apelul de
propuneri;

Evaluarea capacitatii organizationale

Organizatiile trebuie sa completeze un formular de autoevaluare care acopera opt domenii. Pentru
fiecare domeniu, ei vor trebui sa evalueze nivelul actual de dezvoltare organizationala si prioritatea
muncii in acea directie specifica. Pe baza acestei evaluari, organizatia ar putea identifica domeniile
prioritare pentru dezvoltarea organizationala si propune activitati specifice. Aceste activitati trebuie
descrise mai detaliat in cererea de proiect.

Planuri de dezvoltare a capacitatilor

Fiecare organizatie selectata va fi supusa unei evaluari suplimentare a domeniilor alese pentru
dezvoltarea organizationala printr-un instrument de Evaluare a Capacitatilor Organizationale (in
continuare "OCA") realizat de ERIM. ERIM poate solicita, de asemenea, documente si politici interne
suplimentare pentru a efectua o evaluare mai precisa a dezvoltarii organizationale la momentul primirii
grantului. Ca rezultat, in colaborare cu consultantii ERIM, vor fi elaborate Planuri de Dezvoltare a
Capacitatii.

Odata ce OSC-urile si-au aprobat planul de dezvoltare a capacitatii, vor primi un grant pentru
implementarea acestuia, ceea ce inseamna ca vor lucra cu experti in unul sau mai multe dintre cele 8
domenii specifice de dezvoltare a capacitatii evidentiate in planul de dezvoltare a capacitatilor . Planul
trebuie sa aiba obiective, activitati, tinte, etape si alocarea resurselor. OSC-urile vizate vor fi obligate sa
informeze ERIM cu privire la preselectia lor (examinarea CV-ului lor, de exemplu) a expertilor, iar ERIM va
acorda aprobarea finala. ERIM poate propune formatori din baza noastra de date interna in cazul in care
OSC-urile se confrunta cu probleme in identificarea expertilor corespunzatori.

Fiecare OSC va avea un buget alocat de maximum 8.000 EUR pentru implementarea planului de
dezvoltare a capacitatii.

Activitati de dezvoltare a capacitatilor

Pentru implementarea planului, activitatile proiectului pot lua mai multe forme, de exemplu ateliere de
lucru, mentorat pe termen lung, suport tehnic (de exemplu, sprijin pentru dezvoltarea unui software),
suport juridic pentru dezvoltarea politicilor interne si a regulamentelor etc. Tipurile de dezvoltare a
capacitatii pot include digitalizare si securitate digitala , management de proiect, strangere de fonduri,
conducere si guvernare , finante si administrare, planificare strategica, sprijin psihosocial si anti-burnout,
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instruire si mentorat in tehnicile de advocacy, informarea media si alfabetizarea pentru a lupta impotriva
dezinformarii.

Beneficiarii trebuie sa furnizeze rapoarte financiare si narative intermediare si finale care evidentiaza
rezultatele si realizarile.

2. Despre grupurile tinta ale proiectului si despre toti cei care pot participa la concursurile de granturi
ale proiectului

Beneficiarii finali ai acestui program de granturi includ, dar nu se limiteaza la:

» Organizatii ale societatii civile : de la grupuri de monitorizare electorald stabilite pina la initiative locale
de educatie civica

¢ Institutii media independente : inclusiv retele de jurnalism de investigatie, fact-checking si platforme
locale de stiri.

¢ Institutii de cercetare si think tank-uri : ce contribuie la analiza electorala si dezvoltarea democratica.

e Entitati de management electoral: La nivel local si central, inclusiv agentii independente responsabile
cu administrarea electorala.

¢ Grupuri de cetateni : precum organizatiile de tineret, grupurile pentru drepturile femeilor si platformele
de advocacy a minoritatilor implicate in observarea electorala si participarea democratica.

* Retele profesionale : Cuprind experti juridici, specialisti in tehnologie electorala si profesionisti in
comunicare care sprijina monitorizarea electorala.

Se va acorda prioritate aplicatiilor din partea organizatiilor care nu au primit deja sprijinul nostru in cadrul
altor proiecte.

Aplicatiile din partea organizatiilor politice sau religioase nu vor fi luate in considerare.

3. Procedura de depunere a propunerilor de proiecte

e Un potential beneficiar care apartine unuia sau mai multor criterii mentionate mai sus trebuie sa
trimita o cerere de participare

e Completati si trimiteti formularul de autoevaluare

e Completati si trimiteti formularul de buget.

Aplicatia si formularul autoevaluare pot fi descarcate de la urmatorul LINK sau poate fi solicitat pe e-mail:
proelect.eap@proton.me . Aplicatia si formularul de autoevaluare pot fi depuse in limba romana sau
engleza la adresa de email: proelect.eap@proton.me

Daca nu completati formularul de cerere in limba engleza, va rugam sa addugati o traducere online rapida
in engleza si sa ni-o trimiteti impreuna cu formularul (Google translate este acceptat).

Va rugdam sa precizati in subiectul ,, ProElect - Dezvoltarea capacitatilor pentru Moldova”. Aplicatiile trebuie
depuse in format word, daca este posibil, va rugam sa furnizati o versiune in limba engleza a cererii dvs. la
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cea originala, google translate este o metoda acceptabila de traducere. Propunerile trebuie trimise online
pana la ora locala 18:00, 20 ianuarie 2025.

Tnainte de a trimite formularele de cerere, este necesar si va asigurati c3 toate fisierele atasate sunt
deschise fara deformarea textelor. Daca fisierele primite nu pot fi deschise, aplicatia nu va fi considerata
automat .

4. Procedura de evaluare a candidaturilor, de stabilire a candidaturilor selectate si de informare a
participantilor cu privire la rezultatele concursului

e La primirea cererii ERIM, expeditorul va fi anuntat prin e-mail de primirea formularului de cerere
si inregistrare.
e Din punct de vedere organizatoric, evaluarea aplicatiilor si determinarea rezultatelor cuprinde
mai multe etape consecutive:
= Verificarea conformitatii cu cerintele tehnice ale competitiei
= Evaluarea calitatii candidaturilor de catre membrii Comitetul de Selectie
= Aplicatiile sunt selectate pe baza recomandarilor Comitetului de Selectie

e Vavom informa cu privire la rezultatele competitiei prin e-mail nu mai devreme de 18 februarie
2025. Din pacate, este posibil sa nu putem oferi feedback individual pentru fiecare aplicatie.
e Procesul de contractare va avea loc in luna martie 2025 .

5. Consultarea potentialilor beneficiari de granturi

Toate intrebérile referitoare la acest apel vor fi adresate la proelect.eap@proton.me . intrebarile,

comentariile si cererile de clarificari nu vor fi acceptate dupa 5 ianuarie 2025 . ERIM nu este obligat sa
ofere clarificari intrebarilor primite dupa aceasta data. Raspunsurile vor fi date cu cel mult 10 zile Thainte
de data limita de depunere a cererilor.

Vom organiza o sesiune online de intrebari si raspunsuri unde puteti afla mai multe despre conditiile
competitiei si puteti adresa orice intrebari pe care le aveti. Va puteti inregistra la webinar completand
formularul de inscriere prin LINK

6. Contractare si raportare

e Dupa clarificarea planurilor de lucru ale proiectelor cu potentiali beneficiari de grant, tinand cont
de eventualele comentarii ale Comisiei de experti a proiectului, persoana responsabila a
organizatiei si ERIM vor incheia un acord de grant.

e Granturile vor fi acordate in transe. Conditiile de acordare a transelor vor fi discutate cu
potentialii beneficiari in timpul incheierii acordului.
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e Pe perioada grantului si dupa finalizarea acestuia, echipa ERIM va monitoriza activitatile
desfasurate de catre beneficiar.

e Dupa finalizarea proiectului, va trebui sa trimiteti un raport narativ si un raport financiar. Va vom
prezenta in detaliu regulile de raportare la semnarea acordului de grant.

e Beneficiarii grantului sunt obligati sa pastreze toate documentele legate de proiect timp de cinci
ani de la primirea platii finale a grantului.

7. Cheltuieli admisibile in cadrul proiectelor

Toate costurile incluse in buget trebuie sa fie legate de zone.

e Onorari si calatorii pentru experti/consultanti/facilitatori

e Costuri logistice pentru traininguri, sesiuni de planificare strategica (deplasare, cazare, masa)

e Cursuri de formare si asistenta tehnica bazate pe nevoi organizationale cum ar fi, dar fara a se
limita la, dezvoltarea si guvernarea consiliului de administratie, relatii publice, planificare
strategica, management financiar, sisteme de voluntariat, advocacy si comunicare, securitate
digitala etc.

e Software, serviciii de tehnologie informationala (IT).

e Costuri de comunicare si marketing: design, copywriting, video si fotografie, produse de branding,
promovare pe retelele sociale etc.

e Cheltuieli administrative aferente activitatii: plati catre angajati, comisioane bancare si
comisioane

e Alte costuri legate direct de implementarea proiectului

Ce cheltuieli nu sunt acoperite de grant?

e Suport de baza: salariile angajatilor care nu sunt direct implicati in implementarea proiectului,
inchirierea spatiilor si alte costuri de functionare ale organizatiei

e Activitati directe implementate de obicei de organizatie

e Costuri compensate de alte granturi sau programe

e Cheltuieli cu bunuri, lucrari si servicii neprecizate in buget

e Cheltuieli pentru pregatirea unei cereri de grant

e Cheltuieli efectuate Tnainte de inceperea implementarii proiectului

e Alte costuri care nu sunt legate de implementarea proiectului

e C(Creanta
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