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Apel de propuneri
Granturi pentru dezvoltarea capacitatilor pentru OSC-uri si

mass-media din Republica Moldova

ERIM (Equal Rights & Independent Media), o organizatie cu sediul in Franta, anunta un apel pentru
organizatiile societatii civile (OSC) si mass-media independenta din Republica Moldova.

Scopul acestui apel este de a consolida capacitatile, rezilienta si eficacitatea actorilor civici, inclusiv
mass-media independente si organizatiile societatii civile din Moldova, prin granturi pentru
dezvoltarea capacitatilor de pana la 17.000 EUR in baza evaluarilor capacitatilor organizationale
(OCA).

Apelul este deschis organizatiilor care au nevoie de sprijin pentru a-si continua activitatea, a-si dezvolta
capacitatile organizationale, a-si spori rezilienta sau sustenabilitatea financiara etc.

ERIM (Equal Rights and Independent Media ) este o organizatie non-profit cu sediul in Lyon, Franta.
Misiunea noastra este de a promova drepturile omului, de a consolida mass-media independenta si
societatea civila si de a Tmputernici actorii media prin dezvoltarea abilitatilor de gandire critica.
Abordarea ERIM pune accent pe parteneriate cu organizatiile locale/ regional pentru a aduce schimbari
prin sesiuni de formare, parteneriate, educatie, cercetare si subgranturi.

,Democratie in Parteneriatul Estic”, DEAP este un proiect de 36 de luni, lansat in aprilie 2024,
finantat de Uniunea Europeana si coordonat de ERIM. Proiectul Tsi propune sa promoveze societati
incluzive, rezistente si democratice in Regiunea Parteneriatului Estic prin consolidarea capacitatilor
societatilor civile, in special cele din regiuni, sustinand cercetarea si analiza politicilor si organizand
evenimente culturale si de networking pentru a promova activitatea actorilor in domeniul protectiei
drepturilor omului.

Salutam in special cererile din partea organizatiilor regionale in special din localitatile rurale.

Se vor acorda preferinta organizatiilor din afara Chisinaului din cauza diferentelor economice si
sociale dintre capitala si restul tarii.

Ne propunem sa sprijinim mass media independenta si organizatiile societatii civile active in domeniul
drepturilor omului, drepturilor femeilor, egalitatii de gen, LGBTQI+, si/sau lucreaza cu grupuri
vulnerabile, etc. Incurajam sa aplice si organizatiile societatii civile si mass-media active in domeniul
informatiei/comunicare, securitate digitala si igiena informationala.

Se vor acorda prioritate aplicatiilor din partea organizatiilor care nu au beneficiat de granturi si suport
din partea ERIM 1in alte proiecte.

Aplicatiile din partea organizatiilor politice sau religioase nu vor fi luate Tn considerare.
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Finantarea va fi utilizata pentru a atinge unul sau mai multe obiective operationale specifice in
urmatoarele domenii: (1) guvernanta, (2) strangere de fonduri, (3) dezvoltare si furnizare de servicii,
(4) mobilizare, branding si comunicare externd, (5) managementul resurselor umane, (6) management
financiar si (7) monitorizare si evaluare.

Organizatiile selectate vor colabora cu un consultant extern pentru a efectua o evaluare completa a
capacitatii organizationale (OCA). Acest proces dureaza de obicei in medie patru zile si are loc la sediul
organizatiei. La evaluare ar trebui sa participe diferiti membri ai echipei. Scopul principal este de a
identifica domeniile cheie asupra carora organizatia sa se concentreze in timpul implementarii
proiectului/dezvoltare a capacitatilor. Tn urma evaludrii va fi elaborat un Plan de Dezvoltare a
Capacitatii. Consultantul extern va continua sa fie implicat in perioada de implementare, oferind
consiliere la solicitare.

ERIM va acorda doua granturi pentru dezvoltarea capacitatii, fiecare cu maximum 17.000 EUR , pentru
proiecte cu o durata de pana la 18 luni . Granturile vor fi utilizate pentru implementarea planurilor de
dezvoltare a capacitatilor, care pot include, dar nu se limiteaza la:

e Consultanta si mentorat in dezvoltarea sau imbunatatirea politicilor/documentelor strategice
intrene,

e Strategii, structuri si procese: planuri strategice, planuri de dezvoltare profesionala, strategii
de comunicare, politici in situatii de urgenta, plan de afaceri, strategii de strangere de
fonduri;

e Cursuri de formare si asistenta tehnica in conformitate cu necesitatile vitale organizationale
in domenii precum, dar fara a se limita la, dezvoltarea si guvernarea consiliului de
administratie, relatii publice, planificare strategicd, management financiar, sisteme de
voluntariat, advocacy si comunicare, tehnologie informationala (IT), securitate digitala, etc.

e Monitorizare si evaluare a progresul dezvoltarii organizationale

e Alte nevoi identificate prin OCA

ERIM este disponibil pentru a impartasi beneficiarilor selectati o lista de formatori si experti in
dezvoltarea organizationala. Organizatiile isi pot selecta, de asemenea, proprii formatori, dar ERIM va
trebui sa aprobe toti expertii, formatorii si consultantii angajati in cadrul fiecarui grant pentru a asigura
alinierea la obiectivele programului.

Urmatoarele sunt excluse din considerarea finantarii::

e Core support si activitati directe: Va rugam sa retineti ca granturile pentru dezvoltarea
capacitatii nu pot include costuri pentru activitati directe implementate de organizatie. Sunt
eligibile doar activitatile care vizeaza consolidarea capacitatiin si sustenabilitatii organizatiei.

e Evenimente/programe/conferinte internationale

e Echipament, cu exceptia cazului in care este furnizata o justificare solida
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Dezvoltarea capacitatilor este un element cheie al consolidarii si longevitatii unei organizatii, creste
eficacitatea, impactul dar si bunastarea si satisfactia Tn cadrul echipelor. Cu toate acestea, va sfatuim
sa aplicati numai daca echipa dumneavoastra are suficient timp si resurse pentru a le dedica
imbunatatirii capacitatilor organizationale. Echipa va trebui sa aloce timp suficient pentru instruire,
consultari cu experti, Tmpartasire a informatiilor cu alti membri ai echipei si implementarea
schimbarilor pe termen lung.

Formularul de aplicare este disponibil aici

Criterii minime de eligibilitate:

e Solicitantii trebuie sa fie inregistrati legal in conformitate cu legea din Republica Moldova;
cetateni, tinerii sau alte forme de grupuri informale care doresc sa se dezvolte ca organizatie
independenta sunt eligibili sa aplice printr-o organizatie infiintata cu care au avut un istoric
relevant de cooperare

e Solicitantii trebuie sa fi fost activi de minimum 2 ani
e Solicitantii trebuie sa aiba cel putin 2 angajati cu norma intreaga

e  Statutul si misiunea actuald ale solicitantului sunt in conformitate cu principiile democratice si
ale drepturilor omului
Criterii de selectie:
e Organizatia a evidentiat domenii clare Tn care necesita Tmbunatatiri
e Organizatia a propus activitati clarede consolidare organizationala

e Organizatia a aratat disponibilitatea de a participa si motivatia pentru a-si imbunatati
procedurile interne si documentele strategice

e Solicitantul prezinta un potential de resilienta dincolo de sprijinul proiectului

Formularul de cerere poate fi depus in limba romana/ rusa sau englezd la adresa de e-mail:
deap.team@protonmail.com

Va rugam sa precizati in subiectul ,DEAP - Dezvoltarea capacitatilor pentru Moldova”. Aplicatiile
trebuie depuse in format word, daca este posibil, va rugam sa furnizati o versiune in limba engleza a
cererii dvs. la cea originald, google translate este o metoda acceptabild de traducere. Propunerile
trebuie trimise online pana la ora 18:00 (EET), 09 noiembrie 2024.

ERIM va organiza o sesiune de intrebari si raspunsuri pe 01 noiembrie 2024. Pentru a participa, va
rugam sa va inregistrati prin acest LINK si sa trimiteti intrebarile dumneavoastra.



https://drive.google.com/drive/folders/1m8GMldKZ4q9gp6CEYHALkhjtZDPqfuQJ?usp=sharing
mailto:deap.team@protonmail.com
https://docs.google.com/forms/d/13R7S1xJqombZzNFl-g61pCeq15PvK3iyEluPRm-8QuM/edit

