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Неофициальный перевод с английского языка. В случае расхождений приоритет имеет английская версия. 

ЗАПРОС ЦЕНОВОГО ПРЕДЛОЖЕНИЯ (RFQ) 
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1. Приглашение 

CRS Moldova приглашает квалифицированных поставщиков услуг обучения, включая аккредитованные и 

неаккредитованные центры профессионального обучения, профессиональные училища, НПО и 

образовательные учреждения, представить ценовые предложения на проведение курсов 

профессионального обучения в рамках Проекта по обеспечению средств к существованию и экономической 

интеграции (см. направления обучения ниже) для украинских беженцев и уязвимых членов принимающих 

сообществ Молдовы, включая молодёжь категории NEET. 

Цель настоящего RFQ — определить поставщиков услуг, способных обеспечить высококачественное 

практическое обучение, соответствующее потребностям рынка труда и адаптированное к профилю 

получателей помощи. Приоритетом обучения должно быть развитие практических навыков посредством 

дуального подхода, сочетающего теоретические занятия с практикой на рабочем месте и практическим 

освоением навыков. Обучение должно проводиться преимущественно на русском языке. 

2. Направления обучения, участники и сроки 

Направления обучения 

Поставщики могут подать заявку по одному или нескольким из следующих направлений: 

Кулинарное искусство (повар) 

Швейное дело и пошив одежды 

ИТ и цифровые навыки 

Красота и уход за собой

 

Подробные требования по каждому направлению обучения приведены в соответствующих технических 

заданиях (Приложения A–D — Техническое задание / TOR / для каждого конкретного направления). 

Участники и географическое распределение 

 

Общее целевое количество участников составляет приблизительно 35 человек и распределяется 

следующим образом: 

• Кишинёв: 10–12 участников 

• Бельцы: 7–9 участников 

• Кагул: 7–8 участников 

• Штефан-Водэ: 7–8 участников 
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Очное обучение должно проводиться в доступных местах в целевых регионах с обеспечением приемлемой 

доступности для участников (например, близости к общественному транспорту). 

 

Предполагаемый состав учебных групп: 

• 3–7 участников на курс/место проведения для курсов по кулинарии, ИТ и индустрии красоты 

• 7–10 участников на курс/место проведения для курсов по швейному делу и пошиву одежды 

Фактический размер группы может меняться в зависимости от возможностей поставщика и спроса со 

стороны участников. 

Продолжительность и сроки 

Проведение обучения планируется в период с сентября по декабрь 2026 года со следующей 

ориентировочной продолжительностью: 

• Кулинарное искусство (повар): приблизительно 2,5–4 месяца 

• ИТ и цифровые навыки: приблизительно 2,5–4 месяца 

• Красота и уход за собой: приблизительно 1–4 месяца 

• Швейное дело и пошив одежды: приблизительно 3–5 месяцев 

 

Период реализации и даты начала являются ориентировочными и будут согласованы с выбранными 

поставщиками с учётом отбора участников и формирования групп. Окончательное расписание будет 

совместно согласовано и подтверждено выбранными поставщиками. 

2. Требования к поставщикам 

• Юридически зарегистрированное профессиональное училище, аккредитованный или 

неаккредитованный центр профессионального обучения, академия, НПО, образовательное 

учреждение или специализированный поставщик услуг обучения. 

• Не менее 1 года опыта проведения программ профессионального, технического или специального 

обучения. 

• Опыт работы со взрослыми учащимися и программами профессионального образования. 

• Наличие подходящих учебных помещений и/или оборудования, необходимых для проведения курса, 

включая практическое обучение. 

• Подтверждённая способность проводить практическое обучение, ориентированное на рынок труда. 

• В соответствующих направлениях (кулинарное искусство, швейное дело и пошив одежды, красота) 

методика обучения должна включать структурированное практическое освоение навыков с 

непосредственным участием слушателей в практических занятиях. 

• Опыт организации стажировок, практики на рабочем месте или обучения, ориентированного на 

трудоустройство, будет преимуществом. 

• Соответствующая квалификация и/или сертификация предлагаемых преподавателей и/или 

учреждения. 

• Высокие навыки общения и фасилитации у предлагаемых преподавателей. 

• Возможность проводить обучение на русском языке (знание румынского языка является 

преимуществом). 

• Соблюдение Кодекса поведения CRS и Условий для поставщиков CRS. 

 

Требования по отдельным направлениям 

Дополнительные требования по каждому направлению обучения подробно изложены в 

соответствующих технических заданиях. 
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Основные условия 

• Поставщики должны чётко указать минимальное количество участников, необходимое для начала 

обучения группы. Если цена зависит от размера группы или иных условий, это должно быть чётко 

указано в финансовом предложении. 

• Цены должны включать все расходы, связанные с проведением обучения (материалы, оборудование, 

расходные материалы, преподаватели, сертификация, административные расходы и, если применимо, 

расходы на помещение). 

• Ценовые предложения с неполной или неясной информацией о стоимости могут не рассматриваться. 

 

3. Требования к подаче предложения 

Ценовое предложение должно включать следующее: 

1. Профиль и потенциал (Приложение 1: Информация о поставщике) 

- Информация о компании, включая подтверждающие документы, такие как свидетельство о 

регистрации компании и соответствующие лицензии 

- Направление(я) обучения и опыт — способность проводить обучение по выбранному(ым) 

направлению(ям), включая помещения, оборудование, место проведения, организацию 

практических занятий и подтверждающие материалы (например, фотографии) 

2. Техническое предложение — (Приложение 3 — Форма технического предложения) 

- Краткое описание предлагаемого обучения (содержание, учебная программа, методика, 

продолжительность и предлагаемое расписание) 

- Информация о преподавателе(ях) (резюме или краткий профиль предлагаемых преподавателей) 

3. Финансовое предложение (Приложение 2 — Коммерческое предложение) 

4. Рекомендации по аналогичным ранее выполненным заданиям (Приложение 3 — Рекомендации) 

5. Рекомендательные письма от других организаций и/или бывших слушателей, успешно завершивших 

аналогичные курсы (при наличии). 

6. Образцы сертификатов, выданных по завершении предыдущих курсов (при наличии). 

7. Раскрытие информации (подписанное Приложение 4) 

8. Принятие Кодекса поведения CRS и Условий договора CRS (подтверждение в Приложении 1 — 

Информация о поставщике) 

 

4. Инструкции по подаче 

Предложения следует направлять в электронном виде по адресу: procurementmd@crs.org 

Тема письма: RFQ 2014335 — Услуги профессионального обучения — [Направление обучения] — [Название 

компании] 

Участники конкурса могут подать заявку по одному или нескольким направлениям обучения. 

Предложения, поданные с опозданием или в неполном виде, могут не рассматриваться. 

 

6. Подход к оценке 

• Сначала все ценовые предложения будут проверены на соответствие требованиям к подаче, 

установленным настоящим RFQ. 

• К технической и финансовой оценке будут допущены только предложения, прошедшие проверку 

административного соответствия. 
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• Техническая оценка будет основываться на качестве предлагаемого обучения, возможностях и опыте 

поставщика, а также на соответствии подхода требованиям настоящего RFQ. 

• Финансовая оценка будет основываться на предложенной стоимости и соотношении цены и качества. 

 Примечание: предпочтение будет отдаваться поставщикам услуг обучения, способным дополнить курс 

практическими возможностями трудоустройства, такими как практика на рабочем месте, стажировки, 

связи с работодателями или пути к самозанятости и т. п. 

 

7. Приложения 

Приложение 1 — Профиль и потенциал 

Приложение 2 — Коммерческое предложение 

Приложение 3 — Техническое предложение 

Приложение 4 — Рекомендации 

Приложение 5 — Раскрытие информации 

Приложение 6 — Условия для поставщиков CRS 

Приложение 7 — Кодекс поведения поставщиков CRS 

Приложение A — Техническое задание: кулинарное искусство 

Приложение B — Техническое задание: швейное дело и пошив одежды 

Приложение C — Техническое задание: ИТ и цифровые навыки 

Приложение D — Техническое задание: красота и уход за собой 

 

 

8. Условия 

Подача предложения не обязывает CRS заключать договор. 

CRS оставляет за собой право отменить, дополнить или изменить RFQ в любое время. 

CRS может запросить разъяснения в процессе оценки. 

Все расходы, связанные с подготовкой и подачей ценового предложения, несёт участник конкурса. 

CRS может заключить договоры с одним или несколькими поставщиками с учётом технических 

преимуществ, потенциала, географического охвата и соотношения цены и качества. 

 

9. Подтверждение 

Подавая ценовое предложение, участник конкурса подтверждает, что он: 

• прочитал и понял требования настоящего RFQ; 

• принимает изложенные в нём условия; 

• подтверждает точность и полноту предоставленной информации. 

 

 


