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LISTA ABREVIERILOR 
CEDA -             Centrul pentru Educație Antreprenorială și Asistență în Afaceri 
CREATIVO II- Creăm valoare pentru alții: instituțiile ÎPT dezvoltă competențe profesionale 
relevante”, Faza II 
MEC -           Ministerul Educației și Cercetării 
SDC -               Agenția Elvețiană pentru Dezvoltare și Cooperare 
LED -               Fundația Servicii de Dezvoltare Liechtenstein 
IÎPT -               Instituții de învățământ profesional-tehnic 

INTRODUCERE 
Prezentul îndrumar a fost elaborat pentru a facilita participarea instituțiilor de învățământ profesional 
tehnic (IÎPT) la concursul de granturi organizat în cadrul proiectului CREATIVO II. Documentul oferă 
informații privind condițiile de eligibilitate, cerințele de participare, precum și modul de pregătire, 
completare și depunere a dosarului de aplicare. 

Proiectul „CREATIVO II: Creăm valoare pentru alții” este implementat de Centrul pentru 
Educație Antreprenorială și Asistență în Afaceri (CEDA), cu sprijinul financiar al Fundației Servicii 
de Dezvoltare din Liechtenstein (LED) și al Guvernului Elveției, prin Agenția Elvețiană pentru 
Dezvoltare și Cooperare (SDC), în parteneriat cu Ministerul Educației și Cercetării al Republicii 
Moldova. 

Perioada de implementare: 1 iulie 2024 – 30 iunie 2028. 

Obiectiv general: Sporirea capacității de angajare a tinerilor și adulților prin acces la educație și 
formare profesională relevante pentru piața muncii. 

Obiectiv specific: Consolidarea capacităților instituțiilor de învățământ profesional tehnic de a 
dezvolta și furniza programe de formare profesională continuă și de a implementa activități 
antreprenoriale, contribuind la dezvoltarea competențelor profesionale relevante și la sustenabilitatea 
financiară a instituțiilor. 

Proiectul CREATIVO II promovează cooperarea dintre instituțiile de învățământ profesional tehnic și 
sectorul privat, încurajând dezvoltarea unor inițiative antreprenoriale adaptate cerințelor pieței. Prin 
aceste intervenții, instituțiile își vor putea diversifica serviciile și produsele, genera venituri proprii și 
oferi elevilor oportunități de învățare practică și dezvoltare a competențelor antreprenoriale. 

1.1. Prevederi generale 
În cadrul proiectului CREATIVO II este organizat un concurs de granturi destinat instituțiilor de 
învățământ profesional tehnic din Republica Moldova, interesate să dezvolte și să implementeze 
inițiative antreprenoriale și/sau programe de formare profesională continuă, în concordanță cu 
necesitățile pieței muncii. 
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Valoarea grantului oferit este de 760.000 MDL pentru instituția selectată, în vederea susținerii 
dezvoltării și implementării inițiativei propuse. 

La concurs pot participa instituțiile de învățământ profesional tehnic care oferă: 

• Programe de formare profesională tehnică secundară (nivelul 3 ISCED);
• Programe de formare profesională tehnică postsecundară (nivelul 4 ISCED);
• Programe de formare profesională tehnică postsecundară nonterțiară (nivelul 5 ISCED).

Propunerile depuse trebuie să contribuie la dezvoltarea capacităților instituționale, diversificarea 
ofertei educaționale și/sau a activităților economice, precum și la crearea unor oportunități de generare 
a veniturilor proprii. 

La elaborarea propunerilor, instituțiile solicitante vor respecta următoarele principii și cerințe: 

• Relevanță pentru piața muncii: Inițiativele propuse trebuie să răspundă unor necesități reale
ale sectorului privat și/sau ale comunității, contribuind la dezvoltarea competențelor
profesionale și antreprenoriale.

• Implicarea elevilor și incluziunea socială: Încurajarea participării elevilor la activitățile
antreprenoriale și asigurarea accesului echitabil pentru persoanele din grupurile vulnerabile.

• Egalitate de șanse și bună guvernare: Respectarea principiilor transparenței, nediscriminării,
egalității de gen și utilizării responsabile a resurselor.

• Sustenabilitate: Demonstrarea potențialului inițiativei de a genera venituri și de a continua să
funcționeze după încheierea sprijinului financiar oferit prin proiect.

• Contribuție proprie: Instituțiile solicitante vor asigura o contribuție proprie de minimum 10–
15% din valoarea grantului solicitat, în conformitate cu condițiile de finanțare stabilite în
cadrul concursului.

Selectarea propunerilor se va realiza în baza criteriilor de eligibilitate și evaluare stabilite în prezentul 
îndrumar, cu accent pe relevanța, fezabilitatea, impactul și sustenabilitatea inițiativelor propuse. 

1. Dosarul de aplicare
Dosarul de aplicare va avea următoarele componente:

A. Formularul de aplicare cu descrierea propunerilor
B. Certificatul de înregistrare a IÎPT (copie)
C. Lista membrilor grupului de lucru pentru implementarea activității

antreprenoriale
1.1.1. Instrucțiuni de completare a dosarului de aplicare 

1. Informație generală despre IÎPT;
2. Descrierea, după caz, a experienței anterioare în activități antreprenoriale livrarea cursurilor de

formare profesională continuă, cu indicarea traseului de urmărire a absolvenților acestor cursuri (dacă 
există) și activități generatoare de venituri/ activități antreprenoriale suplimentare.  
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3. Identificarea a 2-3 idei de activitate antreprenorială (curs de formare continuă / activitate 
antreprenorială clasică). Descriere a fiecărei idei și justificarea necesității elaborării programului de 
formare profesională continuă, inclusiv cum va contribui la creșterea perspectivelor de angajare a 
tinerilor și adulților. De indicat bugetul estimativ total pentru fiecare idee de activitate antreprenorială. 

4. O scurtă descrierea a infrastructurii și resurselor, a personalului disponibil și a perspectivelor de 
dezvoltare instituțională. 
1.1.2. Evaluarea dosarelor de aplicare și selectarea IÎPT partenere 

Dosarele de aplicare depuse de către IÎPT în cadrul proiectului CREATIVO Faza II, sunt evaluate 
de o Comisie de evaluare și selectare, formată din reprezentanții Centrelor de Excelență partenere și 
grupul de lucru a CEDA.  

Dosarele de aplicare vor fi evaluate conform următoarelor criterii:  

• Activitățile din cadrul propunerii și solicitantul de grant corespund criteriilor de eligibilitate 
indicate în tabelul de mai jos.  

• Propunerea de lansare/dezvoltare a programului/programelor de formare 
continuă/activității/activităților antreprenoriale conține informații relevante, complete și clar 
structurate.  

• Propunerea prezintă o viziune clară asupra schimbărilor/ efectelor scontate, iar implementarea 
acesteia este relevantă pentru atingerea obiectivelor proiectului CREATIVO (faza II) și va 
contribui la consolidarea capacității instituționale a IÎPT, incluziunea socială și de gen, precum 
și la dezvoltarea comunității.  

Comisia de evaluare și selectare a dosarelor poate interveni cu recomandări sau condiții obligatorii 
pe partea de concept, precum și de diminuare sau majorare de buget al propunerilor declarate 
câștigătoare. 

Doar IÎPT selectate în cadrul proiectului CREATIVO  vor fi anunțate. 
2. Termenul de aplicare și informații suplimentare 

Dosarul complet va fi depus online la adresa oficiu@ceda.md până pe data de 10.11.2026, ora 
23:59 

Întrebările suplimentare referitoare procesul de aplicare pot fi expediate la adresa de e-mail: 
oficiu@ceda.md sau ne puteți contacta la nr. de tel. 069826268 – Dan Corcodel, Director Tehnic. 

CRITERII PUNCTAJ 

1. Relevanța propunerii conform priorităților și obiectivelor proiectului 
CREATIVO Faza II 

25 

2. Sustenabilitatea propunerii și corelarea cu cerințele pieței muncii, a mediului 
de afaceri 

25 

3. Incluziunea socială (grupuri vulnerabile și persoane cu nevoi speciale) 25 

4. Infrastructura și resursele  IÎPT  25 

TOTAL 100 
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